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n, 37 ans, commence a semer la ferme de riz noir de sa famille. Bula, Camarines Sur, aux Philippines. © Isabel Corthier/AgriCord
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Un mot sur notre
Assemblee
generale

PAR ALESSIA MUSUMARRA

Cela a été long a venir, mais enfin,
aprés deux ans de sessions en ligne,
['Assemblée générale d'AgriCord s'est

enfin réunie en personne !

Les 20 et 21 juin 2022, les membres
d'AgriCord se sont réunis a Helsinki
pour cette nouvelle session afin de
discuter de l'année écoulée et des

étapes futures de l'alliance.

Le deuxiéme jour, une table ronde a
été organisée autour des themes des
systemes alimentaires et de la
nécessité de les adapter pour qu'ils
deviennent plus durables et résilients.
Une premiere session s'est concentrée
sur le niveau mondial : comment
trouver un équilibre entre l'exigence a
court terme d'assurer la sécurité
alimentaire mondiale et la transition a
plus long terme. La deuxiéme session
suivante a ensuite examiné comment
les différents défis peuvent étre relevés
au niveau des chafnes
d'approvisionnement individuelles et
quels sont les réles et responsabilités
des différents acteurs engagés dans les

chalnes d'approvisionnement.

Un travail acharné pou iCord 'Katja Vuori/AgriCord

A cet égard, je tiens a remercier
chaleureusement nos collégues de
['Union centrale des producteurs
agricoles et forestiers (MTK) et de
['Agence finlandaise pour le
développement alimentaire et forestier
(FFD) pour avoir accueilli cet

événement.

Le premier jour, les membres ont
discuté de sujets internes liés a
['Alliance et ont approuvé les résultats
financiers pour 2021 et le budget
prévisionnel pour 2022. Cette journée a
été suivie d'une visite du domaine
agricole forestier de MTK a Kettula, ou
le ministére finlandais de l'agriculture
et MTK ont présenté les défis actuels et
les politiques visant a relever ces défis

dans les secteurs agricole et forestier

en Finlande.

Les débats sur ces sujets ont souligné

le besoin d'actions urgentes et surtout
le besoin d'accessibilité des fonds
pour le changement climatique et
['adaptation. En outre, les rdles
stratégiques joués par les AA au niveau
local et régional ont été soulignés lors

de l'échange avec le public.

La prochaine Assemblée générale est
déja prévue pour les 12 et 13 décembre
en Belgique. Nous nous réjouissons de

vousy retrouver !
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Aucune autre
formation ni aucun
autre outil n'ont
apporteé autant de
clarte au concept

d'exposition aux

risques climatiques.
et a ce que cela
signifie pour les
agriculteurs.

GEOFREY BAKANGA,
FACILITATEUR DE LA FAO
POUR LE PROGRAMME FFF
EN TANZANIE

CLIQUEZ ICI POUR
ACCEDERA L'OUTIL.

DES QUESTIONS ?

N'HESITEZ PAS A
PRENDRE CONTACT
AVEC NOTRE COLLEGUE
NOORA!

NOORA SIMOLA -
EXPERT CLIMATIQUE ET
FORESTIER

NOORA.SIMOLA@FFD.FI

Presentation de
l'outil Building
Climate
Resilience

PAR NOORA SIMOLA

De tout temps, les agriculteurs du
monde entier ont d{i faire face a des
conditions météorologiques variables, a
des parasites et a d'autres risques. Ils
sont de véritables experts dans la
création de stratégies pour sécuriser la
production mais, en raison du
changement climatique, les défis sont
maintenant plus grands que jamais.
Depuis 2020, le kit de construction de la
résilience et les formations d'AgriCord
ont fourni un cadre systématique pour
intensifier les efforts d'adaptation des

organisations d'agriculteurs (OA).

En prenant des mesures opportunes et
planifiées, les agriculteurs peuvent
éviter de graves répercussions sur leurs
moyens de subsistance, causées par des
risques climatiques réels ou prévus.
Déja 120 facilitateurs d'agences
agricoles et d'organisations agricoles
dans 27 pays ont été formés lors
d'événements virtuels et en face a face
pour aider les organisations agricoles a
planifier leur adaptation a l'aide de la
boite a outils Building Resilience. Cette
boite a outils a également été testée par
la FAO dans le cadre du programme
Forest and Farm Facility (FFF) en
Tanzanie, ou trois organisations
agricoles de niveau supérieur 'ont
utilisée pour formuler les plans
d'adaptation des associations locales.
La planification de 'adaptation est
souvent considérée comme
technocratique et le processus est
confié a des consultants, ce qui laisse
aux organisations locales tres peu de

savoir-faire en matiere d'adaptation.

L'approche d'AgriCord Building
Resilience est différente : elle place les
organisations agricoles au centre de
['action climatique et reconnait les
agriculteurs comme des experts dans
['évaluation des risques climatiques et
des mesures d'adaptation pertinentes
pour leur propre production, leurs
chaines de valeur et leurs actifs. Les
ateliers de renforcement de la résilience
fournissent aux agriculteurs une liste
d'actions d'adaptation qu'il est possible
de mettre en ceuvre et qui répondent a
toutes leurs principales préoccupations
climatiques. Cela crée de l'espoir parmi
les membres des organisations
agricoles et donne une orientation a
['action climatique collective et
concréte dans les organisations

agricoles.

Les organisations agricoles contribuent
également a ['amélioration constante
de la boite a outils. Les formulaires
d'évaluation des formations et d'autres
commentaires indiquent que la boite a
outils est considérée comme trés utile,
en particulier dans les organisations
agricoles primaires et secondaires, mais
dans certains cas, les formations ont été
trop courtes pour maitriser toutes les
composantes de la boite a outils, et
davantage de matériel et de formations
sont encore nécessaires pour soutenir
les organisations faitieres dans leurs
stratégies climatiques. En 2022,
AgriCord continue d'améliorer la boite a
outils et d'étendre les formations sur la
résilience en collaboration avec les
agences agricoles et les organisations
agricoles en Afrique, en Asie et en

Amérique latine.


https://www.ffd.fi/climate-tool-1

Ousmane a également donné un
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Investing in rural people

Access au
Finance

exemple au Sénégal, ou les plateformes
d'OP ont réussi a négocier des taux
d'intérét et d'autres conditions de prét

PAR KATJA VUORI pour leurs membres.

Une caractéristique essentielle de la Enfin, il est crucial que les OP jouent un
Ce document a été réalisé avec 'aide financiere de I'UE,
du FIDA et de la DGD. Les opinions exprimées dans ce
document ne refletent pas l'avis officiel de I'UE, du FIDA
et de la DGD.

plupart des programmes d'AgriCord est role actif dans les interprofessions ou

le renforcement des organisations d'autres plateformes multipartites

d'agriculteurs (OA) en tant que
prestataires de services et agents
économiques disposant de sources de
financement stables. AgriCord a
organisé un moment d'apprentissage
virtuel avec un groupe d'agences
agricoles d'Amérique latine, des
Caraibes et d'Afrique.

Au cours de la session d'apprentissage,
Ousmane Ndiaye, directeur de
['Asprodeb, a partagé son analyse de
certains des défis auxquels les
organisations agricoles sont confrontées
pour accéder au financement. Il a
souligné la nécessité d'un engagement
politique a long terme entre les acteurs
gouvernementaux et les organisations
agricoles, car des politiques publiques
favorables et inclusives sont essentielles
pour garantir une programmation et un
financement publics suffisants pour le
secteur agricole, y compris pour les
petits exploitants. C'est pourquoi
l'inclusion d'une composante de
lobbying est nécessaire, méme si le
programme se concentre principalement
sur le renforcement des capacités des
services économiques des organisations
agricoles aux niveaux sous-national et
local. Pour accéder a des financements
privés ou mixtes, il est bien sr essentiel
que les organisations agricoles aient des

plans d'affaires solides et bancables.

Toutefois, pour garantir des taux
d'intérét favorables et réduire les
risques liés aux préts, une approche plus

collective peut étre efficace.

réunissant les acteurs de la chaine de
valeur. Ces plateformes constituent un
forum ou les organisations agricoles
peuvent faire pression pour un partage
plus équitable des bénéfices au sein des

chaines de valeur.

AgriCord a également été invité par le
FIDA a réfléchir ensemble a la maniére
d'améliorer ['acces des OP aux fonds
d'investissement. Asprodeb et Afdi ont
aidé le FIDA a réaliser des enquétes sur

ce sujet au niveau national.

Savoir-Faire &
Liens

Le programme FO-led Research &

Innovation Programme (FORI) est a la

recherche d'un logo ! Vous vous sentez
créatif ? Contactez-nous:

aleksandra.parcinska@agricord.org

Notre membre Fert, en coopération avec
ses partenaires locaux Ceffel et Fifata a
Madagascar, a produit un excellent clip

sur les bonnes pratiques

agroécologiques.

N'oubliez pas de lire le rapport d'activité

d'Afdi pour 2021. Il donne une bonne
vue d'ensemble et contient de
nombreuses informations intéressantes

sur les activités du projet.

AHA a publié un guide complet sur la

facon de gérer et de soutenir ['échange

de générations et la succession des

exploitations agricoles, appelé GenX

Guideline (en anglais).

QUESTIONS ? VOUS
VOULEZ PARTAGER
VOTRE HISTOIRE ?
UNE DISCUSSION
AMICALE ?

CONTACTEZ-NOUS !

DANIEL SZCZEPANSKI
- KNOWLEDGE AND
RESULTS MANAGER
(DANIEL.SZCZEPANSK
|I@AGRICORD.ORG)

LUKAS HADASCH -
PROJECT MANAGER
(LUKAS.HADASCH@AG
RICORD.ORG)

Suivez-nous sur Twitter:
@FFP_AgriCord #weareagricord

AcriCorp e‘

AgriCord est une alliance
mondiale d'agri-agences
mandatées par des
organisations d'agriculteurs. La
mission de 'Alliance AgriCord
est de promouvoir et d'aider a
construire des organisations et
des coopératives d'agriculteurs
fortes, démocratigues,
inclusives et professionnelles
et, de cette maniére, de
stimuler le développement.



https://agricord.org/fo-led-research-programme-fo-ri-launched-0
https://www.fert.fr/film-de-capitalisation-sur-lagroecologie-ceffel-et-fifata-madagascar/
https://www.fert.fr/film-de-capitalisation-sur-lagroecologie-ceffel-et-fifata-madagascar/
https://www.afdi-opa.org/wp-content/uploads/2022/07/afdi-rapport-dactivites-2021.pdf?fbclid=IwAR0UOOgrdCTd4DQuZ4Bu4GleDKn2KYYog35eVr0aurQFY-7FJdZUcLtw0lI
https://www.andreas-hermes-akademie.de/en/downloads/
https://www.andreas-hermes-akademie.de/en/downloads/

